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le projet Educatif Territorial

En 2015, la commune a élaberé son Projet Educatif de Territeire (PEDT), decument de
référence, qui pese des axes de travail visant & créer un envirennement prepice a la
réussite éducative, au bien-étre et au bien-vivre ensemble des enfants et des jeunes.

Ce projet formalise une démarche permettant de propeser a chaque enfant un
parcours éducatif cohérent et de qualité avant, pendant et apres I'école, orqanisant
ainsi, dans le respect des compétences de chacun la complémentarité des temps
éducatifs.

les axes du Pedt sent présentés plus en détail ci-dessous

Observer et analyser les évelutions de pepulations scolaires
- Outil de prespection commun.

- |dentification des beseins.

- Prise en compte de l'évelution des patrimeines d'accueil enfance (extension des capacités
scolaires Joséphine Baker et Marie Louise Dissard).

- Poursuite de la mebilisation des partenaires (enseignants, associations parents d'éleves).

Recentrer ['tnfance, ceur de projet, sur ses fendamentaux
- Renfercer le réle de I'animateur comme auxiliaire de l'école, ce qui permet de

respecter le rythme de I'enfant.

- Créer les conditions nécessaires & la continuité éducative et favoriser la
complémentarité école-alae.

- Sensibiliser les équipes.

Segmenter clairement les publiques jeunesses et les fenctions
- Développer les accueils de vacances pour les préadelescents: identification de la

structure municipale Club ades, prejet passerelle avec l'Alsh (ex: rallye urbain..) et
laccueil jeunes (ex: vidés, graph.), structurer le partenariat avec le college
(identification des animateurs Club ades, action de préventien en complémentarite..).
- Repeser les axes dintervention de la MJC aupres des jeunes de plus de 14 ans.




Fusionner un prejet transversal d'animation en direction des familles, lieu intergénérationnel
au sein des Granges, lieu emblématique du neuveau ceeur de ville

- Reconstruire le projet familles et inter générations.

- fablab intégré aux Granges comme outil dinnevation et de création, de partage de
ceonnaissance, lieu de rencontre de différents publics.

- Carrefour coopératif socio-culturel intergénérationnel et transversal.

- (entre social intégré aux Granges comme porte dentrée et moteur de la
transversalité des publics.

- Pregrammation partagée et connectée.




Fonctionnement général

lieu et cuvertures

LIEU :

Espace « café des granges,

« les Petites Granges »

33 ter Route d'Albi 31740 Saint-Jean

QUVERTURES :

Vacances scolaires dautemne : du 19 au 30 Octebre 2020

Vacances sceolaires d'hiver : du 19 au 76 fFévrier 2071

Vacances scelaires de printemps : du 19 au 30 Avril 2071

Vacances sceolaires d'éteé: du 7 Juillet au 27 Aet 2071

Du lundi au vendredi de 9h a 18h

Périodes et jours de fermeture : vacances de noél, 14 Juillet 2071, du 9 au 20 Aet 2071

Modalites dinscriptions

Une feis le dossier unique dinscription dépesé au service éducatien (chemin du beis de Saget),
le jeune et sa famille pourrent cheisir les dates seuhaitées durant les vacances. Peur peuveir
accéder au Club ades, la reservation aupres du service éducation (maximum une semaine avant
le début des vacances) est ebligateire.

Annexe 1: réglement interieur

Il n'y a pas de fourniture des repas par la Ville




Présentation Journée type

9h/10h00 Accueil / temps libre

10h00/10h30 Temps d'échange / rituel

10h30/12h00 Activités / prejets / sortie

17h00/13h30 Repas

13h30/14h00 Accueil / temps libre

14h00/17h00 Activites / prejets / sortie

17h00/18h00 Accueil / temps libre / temps d'échange

Quelques explications

Temps libre : Temps ou l'ades se pose et discute, lis, se détend, jeue au baby-feet cu autre,
selon ses besains et ses envies.

Temps d'échange : rassemblement des jeunes et prise de contact avec tout le monde ou
explication du pregramme de la jeurnée ou de la semaine.

Rituel : petit jeu qu discussion a faire tous les matins peur rassembler les jeunes entre eux.

Repas : Temps convivial peur partager avec le jeune.




|'équipe pédagegique

l'équipe sera compesée de deux animateurs référents dipldmeés, travaillant en alternance (Riad
et Aurélie) avec un animateur de la cemmune qui interviendra sur chaque semaine de vacances.

En complément, les éducateurs sportifs (netamment lors des séjours), les animateurs
ludotheque et multimédia et 'éducateur spécialisé seront amenés a faire des interventiens
auprés des ades.

la pelyvalence de I'animateur est importante ainsi que sa capacité a s'adapter. Au-dela des
qualifications, des coempétences, animateur deit aveir une benne qualité relatiennelle et une
benne cennaissance du public.

I sera le peint de repére.

Selon les ebjectifs fixes, I'animateur devra s'assurer de la réalisation et de la mise en euvre
de ces derniers. Sen implication et sa disponibilité sent denc essentielles.
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Un ade cest quei?

S _

le préadelescent 10/17

I se caractérise par un triple développement, physique, intellectuel et meral qui lui permet
lépanouissement de sa persennalité et de sa maturité

Développement physique et psychemeteur :

A cet age le jeune est « bien dans sa peau ». Une certaine harmenie physique se dégage méme
si les filles commencent a se former. Il a encere envie de jouer, d'aveir des exercices physiques.
Il 'a une grande vitalité physique et un désir de se dépenser. Il a besein d'espace et aime jouer
avec les copains. Il a un intérét pour l'activité car il a acquis une coerdination plus fine et
une plus grande capacité d'attention. Il a un réel désir de créatien. Sen imaginatien est
déberdante mais se rapproche de sa situation réaliste.




Développement intellectuel:

I maitrise son jugement. Il a une capacité d'analyse et de critique. Il est apte au raisennement,
il est capable d'¢laberer des stratégies. Son sens du danger est reéel.

Développement meral-social: le sentiment de justice injustice prédemine. Le sens des valeurs
prend du sens et devient impoertant. Il recherche & se rendre respensable et & devenir
autenome « étre enfin considéré comme un grand »

les groupes mixtes sent de plus en plus difficiles, il faut donc s'attendre & gérer des sous-
groupes.

Pour cela I'animateur :

- doit élaberer des activités et des jeux spécifiques, plus techniques, plus spertifs

- doit permettre au jeune d'aveir des responsabilitées

- doit permettre au jeune de pouveir émettre un jugement, des critiques

- doit permettre l'autenomie tout en respectant le respect des régles de la vie de groupe

- doit privilegier les jeux, activités collectifs et sportifs

I faut aveir un sens du dialeque et une grande capacité d'adaptation. Il faut surprendre pour
les captiver et les fidéliser.

['adelescent 13/1 ans

C'est une périgde charniére, c'est une période de transition de enfance au presque adulte.
Tout est un beuleversement aussi bien du c&té physique, psychique, affectif, quintellectuel.
le jeune est souvent en quéte de son identite.

QN\%\ N\‘\AAAAN !i Développement physique :

) . la poussée hermenale qui se produit engendre des
“’SQ\I('({):\?gggewél chambeoulements. Une creissance accélérée qui entraine une

bl < AiS-MO métgmerphwe physique aussi bien chez Ies gargens que chez
les filles. Le développement des organes liés & la repreduction
¢g 3 ,\N MooOT engendre une grande censemmation d'énergie ce qui preduit
& une certaine fatigue. Son c&té «paresseux » est
biolegiquement explicable.
l'adelescent a une tendance a « étre mal dans sa peau ». il est
maladreit, en perte d'équilibre, ce qui preduit un certain mal
etre général mais il cherche aussi a dépasser ses limites.
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Développement intellectuel:

Il a un sens développé de l'analyse, du raisennement, de I'arqgumentation. Il émet des hypotheses,
des déductions, élabere des stratégies. Il aime débattre, discuter. Il aime aussi &tre dans la
contestation, le défi, l'oppesition surteut vis-a-vis de I'adulte.

| se rattache a des idéaux, des grandes valeurs. Il est en quéte didéaux (vérité, sincérite,
justice) teut en pensant a sen avenir.

Déveleppement affectif et secial:

C'est la période de la decouverte de l'autre, de l'émergence du désir. C'est le jeu de la séduction.
l'adulte qui était auparavant la peur lui apperter sécurité et équilibre va étre relégué a un
réle de conseiller, d'accompagnateur. Le jeune a besein de se confrenter a l'adulte. Il devient
son centre dintérét.

I a besoin de tester les limites et leur pertinence. les passages a lacte deviennent une
tentation. « On fait » et aprés « on constate ».

Il cherche éqalement & s'individualiser, & se forger une identité, & devenir un individu a part
entiere. Pour s'identifier il se rattache & des ideles. des modes, des rites (langage) qui vent le
faire appartenir a un groupe (des potes, des copains). Il se socialise et créait des vrais liens.

I 'a une soif d'expleration. Une seule répense ne lui suffit pas. Il veut aller veir, vérifier. Il a
une curiesité insatiable.

Pour cela |'animateur :

- deit aveir une relation privilégiée avec le jeune

- doit le rassurer, étre a sen écoute mais aussi lui faire confiance.

- doit le stimuler peur laider a progresser

- doit s'assurer que les échecs saurent le forger

~ il deit permettre au jeune de faire face a ces propres cheix et décider par lui-méme de ses
orientatiens

— il doit rendre le jeune acteur et nen consemmateur

11



Objectits de la structure

les ebjectifs de la structure sont en lien direct avec le projet des Granges qui facilite la
communication est 'échange du fait de partager les lecaux avec la MIC, le Centre Secial, le
Fablab et la proximité du publics Séniers, de la Médiatheque/ludetheque et du Service culture.

Objectif 1
Faveriser |'accueil de tous

o Faciliter lintéqration des nouveaux :
o Organiser des jeux de connaissance
o Utiliser les jeux et sports callectifs afin de créer des liens
o Veiller au non rejet

o Maintenir le groupe :
o Surveiller la fermatien de clan
o Impliquer les neuveaux rapidement dans un prejet cellectif
o ttre a ['écoute de leurs remarques

o Réle de 'animateur par rappert a l'objectif : m
o Il deit sassurer dun ben accueil et les — amiy foukque
renseigner sur le fenctiennement e Yrsteth b
o Il deit faciliter lintegration des jeunes dans ~ comvmums avic it

les projets

o Il deit rassurer les parents en expliquant
lerqanisation et le fonctiennement de la
structure.
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Objectif 7
Développer la personnalité du jeune adelescent

o Permettre ['autenomisation et |a respensabilisation du jeune :
o les laisser participer & l'aménagement du local
o laisser la libre utilisatien du matériel
o fcrire ensemble le reglement intérieur
o Organiser et planifier des taches
quetidiennes
o Encourager la prise dinitiative

o faveriser la citoyenneté et développer le
respect, la telérance
o Mettre enplace des régles de vie ensemble et
et veiller a leur application b
o Permettre @& chacun de sexprimer, !
soumettre des idées L
o Intégrer et impliquer tous les jeunes

o faveriser les échanges avec |envirennement o~

M: el

o Organiser des rencentres avec dautres N

jeunes

o Organiser des séjours avec d'autres accueils jeunes

Mettre en place des échanges intergénérationnels

o Participation aux actions erganisées sur ou par la cemmune (Médiatheque : partir

en livre, ludetheque: jeurnée du jeu, MJC: macadam art, Service Culturel:
spectacle... Fablab, Centre Secial)

(@)

o Permettre le développement du cété callectif chez le jeune :
o Prise de décision collective
o Organiser un maximum de projets collectifs
o Utiliser les sperts et grands jeux collectifs
o Renfercer l'esprit et la cohésion du groupe

o Mettre en place des passerelles :
o De lalsh élementaire vers 'accueil Ades
o De l'accueil Ades vers la MJC
o Intégratien progressive lors des années charnieres
o Projets communs

13



o Rencentres et échanges avec les parents

o Réle de 'animateur par rappert a l'objectif :

o Il deit surveiller les déviances

o Il respensabilise le jeune au travers des actions et des projets
o Il faverise 'euverture sur I'envirennement lecal

o Il deit veiller & ce que tous les jeunes participent

o Il assure la mise en place et I'erganisation des passerelles

Objectif 3
Mettre l'accent sur la pratique du « vivre ensemble » dans un
collectif ou la place de chaque jeune est recennue et respectée

o Dévelepper acceptation de la différence
o Sensibiliser le jeune par des jeux, débats et discussiens
o Accueillir les jeunes de toutes erigines et différents
o faveriser les rencontres de différentes cultures
o Accueillir des jeunes et intégrer des jeunes en situatien dhandicap

o Dévelepper |'entraide, |a solidarité et 'écoute des jeunes
o faciliter la liberté d'expression
o Prendre en compte les difficultés de chacun en faverisant les échanges et en les
intégrant aux différents projets
o Tous les jeunes deivent étre écoutés de tous grace a une prise de parele et une
décision collective
o Tendre a ce que les plus &gés aident les plus jeunes

o Dévelepper la vie en collectivité
o les regles de vie serent établies par le jeune et le public M)
o Organiser les taches quetidiennes
o Chaque jeune deit participer aux taches afin de garder un lecal prepre (ranger
et nettoyer)
o Réle de 'animateur par rappert a l'objectif :
o Il fait en sorte d'éviter I'exclusion des jeunes du greupe
o Il adapte et tient compte des difficultés de chacun
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o Il transmet les valeurs de l'entraide, la solidarite, de la liberté d'expression et de
lécoute
o Il veillera a I'application des regles de vie et des taches quetidiennes

Objectif 4
Permettre aux jeunes de cheisir un theme eu un prejet a mettre
en place

o faveriser la prise d'initiative dans la mise en place des prejets :
o Utiliser le blog du club peur mentrer leur cheix
o Mettre en place des temps spécifiques peur que des projets puissent s'organiser
avec eux et par eux
o Proposer différentes activités en tenant compte de leur demande et cheix

o Selliciter imaginaire et la créativité du jeune
o (réer des activités cheisies auparavant collectivement
o Développer la recherche des jeunes

o Réle de 'animateur par rappert a l'objectif :

o Il deit étre a I'écoute des projets des jeunes

o Il deit les quider et les aider dans la démarche de projet

o Il deit fournir aide et documentation si nécessaire

o Il deit teujours propeser plusieurs activités a un mement donné peur faveriser
le cheix

o Il deit prepeser des activités comme les activités artistiques pour selliciter la
créativite et [imaginaire du jeune

Objectif 3
Permettre au jeune adelescent d'étre détendu dans un cadre de
vie qui differe de la famille et de 'école

o Instaurer un climat de confiance et d'écoute au sein de l'accueil -
o Favoriser les échanges et le dialoque
o Denner des responsabilités aux jeunes
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o Prepeser des projets différents de ceux de école
et de la famille :
o Mettre en place des activités attrayantes
o Monter des prejets eriginaux
o Ne pas obliger un jeune a faire une activité

o Réle de 'animateur par rappert a l'objectif -
o Il'est alécoute des jeunes
o |l deit permettre appropriation du lieu par
les jeunes
o Il deit faire en sorte que ses activités et
ou prejets seient attractifs, intéressants.

Objectif 6
Permettre au jeune d'étre reconnu cemme une persenne ayant
des dreits, netamment celui de s'exprimer sur ce qu'il vit

o faveriser les échanges et dialoques entre jeunes mais aussi entre les jeunes et
l'animateur -
o Des temps de discussions ou réunions sent organisés
o Prendre en compte les remarques de chacun
o Tenir un cahier retour des différents échanges

o faciliter l'expression des jeunes :
o Mise en place d'un bleg

o Réle de 'animateur par rappert a l'objectif -
o Il'est alécoute des jeunes
o Il maitrise le réseau partenarial, afin d'erienter si besein
o Il deit faveriser les dialeques et mettre un terme aux menelogues
o Il deit faciliter I'expression de tous

16



Activités et prejets

les activités et projets sont proposés en fonction des demandes des jeunes et des moyens
mis a dispesition.
lIs peuvent étre impulsés directement par I'équipe, pour éviter 'essouf flement.

Un planning sera établi avec les jeunes peur les vacances.
les sorties serent propesées, a la demande des jeunes, mais aussi suivant les manifestations
ayant un lien avec les différents prejets du club.

Projet numérique/multimédias

Un ades passe en moyenne 15h par semaine sur les écrans. C'est un outil indispensable & leur
génération. Neus seuhaitens élaborer avec eux des ateliers peur découvrir les différents
outils numeériques et leur mentrer quil n'y a pas que la consele et le télephone qui existe et
que I'on peut créer beauceup de cheses en partant d'une simple idée.

Objectifs

Faveriser la créativité

Découvrir le fablab

Apprentissage de techniques vidés
Découvrir le multimédia

Découvrir de nouveaux mades de jeux (réalité virtuelle, jeux immersifs sur tablette)
Créer une communicatien avec le jeune par le biais des
réseaux sociaux

Sensibiliser le jeune sur les réseaux seciaux, leur utilisation

Comment 7

Atelier créatifs (vidéo, Art tube...)

Tourneis de jeux (VR, consoles, escape games..)
Projets en partenariat avec le fablab

Avec qui?
les ades

Un éducateur spécialisé, qui peut animer des débats et faire une sensibilisatien aux médias
Un animateur multimédia a la médiatheque qui prepese des ateliers avec les animateurs.

e
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Projet sportif

l'activite spertive eccupe a ladelescence une place
particuliere : dun cdteé, elle présente incontestablement
un suppert & lapprepriation du corps, de méme qu'un
élement de socialisation fort. Par ailleurs, la participation
a des activités physiques et spertives réqulieres semble
constituer un facteur protecteur en matiére de santé
(et netamment un ben réqulateur du stress).

Objectifs :

Neus souhaitens par le biais de ce projet initier les jeunes a la pratique sportive.

Neus veulens leur faire decouvrir des sports nouveaux ou peu connus, faire des initiations.
le but étant la découverte, I'apprentissage de valeurs inculquées par le sport et le partage.
Derriére le spert se cache beaucoup de valeurs (partage, entraide, selidarité, dépassement de
56i....). Nous chercherens a leur faire toucher du deigt ce peint-la et les aider & réfléchir sur
eux-mémes et leur capacité a véhiculer ces valeurs.

Rendre accessible le sport a tous.

Comment 7

Neus prepeserens un theme accés sur le sport durant les vacances d'autemne avec une
semaine de découverte du handispert et des jeux paralympiques (par le biais de vidéos et de
jeux) et de sports inngvants et peu connus (tir a I'arc et Kinbal).

'y aura également deux séjeurs, un séjeur ski durant les vacances d'hiver et un séjour sport
éteé au meis de juillet cheisis par les ades.

Avec qui?
Neus essaierons de faveriser les partenariats avec les asseciations spertives de la commune

et des communes envirgnnantes.
Neus pouvens éqalement selliciter les éducateurs spertifs de la commune (ARS).

18



Projet decouverte du mende envirennant

les adelescents ont beauceup de mal a se rendre compte de teout ce qui les enteure du fait
des multiples sollicitations de la société auxquelles ils répendent déja (les écrans, le college. les
amis, le sport, la famille, la maisen...). Nous souhaitens leur faire découvrir ce quiil se passe
juste sous leur nez...

Objectifs :

Découvrir la ville de Saint-Jean, sen patrimeine, sen histeire.

Découvrir les communes alentours, les visiter, notamment les villes de Teulsuse riche en
histeire.

Faveriser autenemie (se renseigner seul, sintéresser, se déplacer seul ou en groupe, saveir
se repérer, prendre différents moyens de transport..)

le but étant de faire déecouvrir de facon ludique par différents meyens et supperts pour
intéresser le jeune.

Coemment 7
Sorties a Teulouse peur y faire des visites quidées ludiques, des expes, des ateliers, des escapes
city ou tout simplement se balader dans la ville.

Découvrir, étudier les différents sites et monuments de la ville. Travail sur l'art visuel, la
photegraphie, la mise en valeur des différents batiments de la ville et retranscrire ce travail
sous forme d'exposition accessible & tous les usagers.

le géocaching: loisir qui consiste a utiliser la technique du géopesitionnement par satellite
pour rechercher ou dissimuler des « caches », dans divers endreits a travers le mende. Une
fois la cache trouvée on peut y laisser un objet ou un met pour les suivants...

Avec qui?
Office de tourisme de Teulouse

Muséum

Quai des saveirs

les ados

Le service culture de la ville
Applicatien geecaching
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Projets passerelles / échanges

Objectifs

Ouvrir le club ades aux futurs collegiens qui seront amenés a c&toyer le club ades 'année
d'apreés. Faveriser lautenemie et la démarche d'étre acteur de ses vacances et de pouveir
cheisir les projets auxquels ils veulent adhérer, & se renseigner seuls sur les ateliers et sorties
proposés, investir les lecaux et apprendre a connaitre leurs futurs camarades

Créer du lien inter générationnel.

Apprendre, se dévelepper, dans un lieu de partage suvert a tous.

Comment 7

Par le biais d'ateliers en commun, de jeurnées pertes ouvertes, ou de découverte du lieu, et
des sorties en commun également ; avec les différents partenaires.

Organisation de lotes. concours de belottes ou autres activités inter générationnelles.
Visites des expes de la médiathéque eu expes situées dans la salle de I'age d'or.

les granges : Espace ouvert & tout public peur faveriser échange, le lien, le partage par le
biais de la médiatheque-ludotheque. le café des granges et le fablab.

Avec qui?
L'ALSH

les granges

la MJC

le Fablab

la médiatheque-ludetheque
le centre secial

['age d'or

les ados

le service culture
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la place et la participation des
jeunes

Le temps d'échange:

o Il'alieu en début et/ou fin de chaque suverture de l'accueil

o Il permet de réunir lensemble des jeunes et de I'équipe, et de faire le peint sur: les
animations preposées ou cheisies, les décisions a prendre, les prejets en cours.

o Il permet & chacun de s'exprimer, c'est un temps de parole.

Un eutil d'expressien multimédia :

o lesite internet : une page est consacrée aux ades. tlle permet & chacun d'y insérer des
suggestiens, des remarques, ressentis, photes, impression... seus forme d'articles sur les
projets, sorties, passerelles..

o Instagram: Neus avens créé un compte club ades afin de communiquer avec les jeunes
en dehers des vacances solaires, pour garder le contact. Cet outil nous sert également
peur premouveir les projets des jeunes, leur participation aux ateliers et pour le
partager avec leurs amis, leur famille ou les autres accueils jeunes.

Les réunioens Jeunes—Animateurs

| est impertant que les jeunes acquiérent les bases de la vie citoyenne, par le biais des
structures scolaires ou extra-scelaires.

les temps d'échanges permettront & chacun de s'exprimer, de trouver sa place.

I doit permettre et faveriser le dialogue, et I'expression des jeunes.

Neus erganisens éqalement des débats en partenariat avec le service préventign-médiation
qui prepose des contenus adaptés (harcélement, réseaux seciaux)

e
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Les séjours

les séjours serent organisés en lien avec des structures jeunesses des envirens ou I'ALSH
élementaire.

Un séjour hiver sera prepesé lors des vacances de Février (6 jours/d nuits) axé sur
lapprentissage et la découverte du ski alpin.

Un séjour été sera erganisé, durant les vacances de printemps, par les jeunes selen leurs envies
(les animateurs servirent d'accempagnement de projet).
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les séjours sont un complément des activités ou des projets mis en place au Club Ades. Cest
un eutil pédagegique qui permet aux jeunes de pratiquer des activités spertives, des activités
nouvelles et/ou innevantes. Les séjours serent aussi un lieu privilegiés o les ebjectifs comme :
le vivre ensemble et 'envirennement prendrent une autre dimension.
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les sorties

Lors des vacances sceolaires deux sorties par semaine serent organisées, en jeurnée ou demi-
journée.

Des sorties seront possible également certains samedis durant I'année, axées sur les projets,
passerelles, échanges et envies des jeunes.

Ces sorties culturelles, spertives, écelegiques et ludiques faveriseront la découverte de soi
et du mende.

Les animateurs du club faveriserent la participation des ades lors de I'élaberation des sorties.
Des sorties, des échanges, des passerelles seront également organisés avec différentes
asseciations (MIC, Age d'Or, ...) ainsi que les structures municipales accueillant différents public
(ALSH, CCAS, Prévention Médiation, Service Culture, Médiatheque ..) et éventuellement avec des
accueils jeunes d'autres communes.
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Protocele sanitaire en lien avec la
COVID 19

Distanciation physique / pert du masque obligateire
Application des gestes barriéres

Heraires et inscriptiens

Organisatien, arrivée, départ

Contréle hygiene :
l'erganisateur deit préter sen concours aux actions de contrdle de restauration cellective
effectuées par les services vétérinaires départementaux.

Equipements des locaux
-Surfaces lisses et lavables

Hygiene des lecaux et du matériel -

—Pas de plantes en cuisine

—lavage du mateériel apres utilisatien

-Netteyage des locaux par le personnel tous les matins, et nettoyage par les animateurs
avant/apres chaque repas et le seir avant de partir des tables, et autres surfaces
(erdinateurs, consoles....)

Pretecele COVID

-les ados ont l'ebligation de perter un masque (changement de masque toutes les 4
heures)

-respect des gestes barriéres

-lavage des mains a I'entrée du club ades et aussi avant/apres chaque repas

Réfrigérateur et denrées alimentaires :

~Température inférieure a 4 °

~Chaque ades dépese sen repas dans le réfrigérateur dans une poche fermée pertant son
nem
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Stockage des preduits :
-Steckage séparé des produits alimentaires et preduits dentretien.
—Respect de toutes les températures de steckage.

Gestion des restes:
-mise au rebut des restes a l'exception de ceux qui sent conditionnés et stables &
température ambiante (yaourts, fruits..)

Poubelles :
-Paubelles dispesant de couvercles, lavées et désinfectées réqulierement
~Evacuation des déchets vers 'extérieur aussi seuvent que pessible.

Contrdle sanitaire:

le lieu diselement : le bureau des animateurs ¢u lade peurra se retrouver au calme en
attendant d'appeler les parents. Une armeire comprend les accesseires de seins et les
médicaments. Les trousses des premiers secours, a prendre lors des sorties seront également
rangées dans ce placard.

le registre des soins : Le registre des soins est tenu par les persennes qui seignent les enfants,
il doit étre tenu a jour de maniére journaliere et visé par le directeur. Tous les seins, quels
quils seient deivent étre censignés sur le registre. les animateurs retranscrivent les seins
donnés lors des sorties sur le registre général du club.

l'assistant sanitaire : le suivi sanitaire est assuré par un membre de l'équipe d'encadrement,
placé seus lauterité du directeur de laccueil. Cette personne deit étre titulaire de
lattestation de fermation aux premier secours. L'assistant est chargé des relations avec les
professionnels de la santé, et de la gestion des decuments de santé (certificats, PAL...).

Allergies et consignes de santé: un registre & la disposition de tout le persennel est a
dispasition peur veérifier les allergies des jeunes ainsi que les censignes de santeé.

Dossier médical du jeunes: la fiche sanitaire est remplie par les parents et rangée dans un
classeur dans le bureau de direction. ['organisateur assure le respect de la confidentialité des
informations produites.

Dassier médical du persennel d'accueil : Il deit contenir un decument, attestant que la persenne
est apte a travailler en cellectivité (vaccins a jour
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Evaluatien

Objectifs Objectifs
généraux | opeératiennels | Critéres | Indicateurs Outils
Faveriser Mise en place de le jeune vient | nembre de listing
laccueil de rituels, de temps seul, avec des |  « nouveaux Réunions
tous d'échanges copains U en jeunes »
famille 7
Développer la Capacité Taux de Observatiens
persennalite Apprendre a se d'échanges et | participation Débats/temps
du jeune connaitre sei-méme d'opinien aux prejets d'‘échanges
adelescent
Mettre Mise en place du Respect des Nembre de Observatien/vie
laccent sur la | réglement intérieur | regles de vie régles non quotidienne
pratique du avec les jeunes respectées
«vivre Réuniens
ensemble » Ambiance dans le
groupe
Permettre aux | Permettre au jeune de | Capacité du Nembre listing (beite a idée)
jeunes de | sinscrire mais aussi de | jeune a chaeisir d'activites
cheisir un construire un son activité | prepesées par Temps d'échange
theme ou une | pregramme ensemble les jeunes hebdomadaire avec les
activite a jeunes
mettre en
place
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Objectifs Objectifs Criteres | Indicateurs Outils
généraux | operationnels
Permettre au | Créer un climat de Capacité du Demande de | fréquentation du jeune
jeune confiance jeune & gérer | fréquentation
adolescent son temps et de lecal aménageé
détre détendu | préveir des temps libre participation peur/par le jeune
dans un cadre accueil ades et
de vie qui parents Dispanibilité des
differe de la animateurs
famille et de
lécole
Permettre au | Créer des espaces de Capacité Nembre de Observatien
jeune d'étre | discussions informels | d'expression jeunes Nembre de
recennu simple par s'exprimant participants
comme une | Mise a disposition du | différents librement bleg/instagram
persenne bleg supperts
ayant des Participation aux
droits, conceurs/défis sur
netamment Instagram
celui de
s'exprimer sur
ce quiil vit
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